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Uw uitzendbureau voor fysiotherapeuten 

Vraag info Congres Vragen 
xxx

Payroll: u de lusten Fydalo de lasten                                                                                 

  
Payrolling is het uitbesteden van de juridische en administratieve aspecten rondom het werkgeverschap. De werknemer werkt voor u, maar heeft een arbeidsovereenkomst met 
Fydalo. U als werkgever het gemak en de vrijheid, Fydalo de risico’s. 
  
Een paar voorbeelden :  
 
1. 
U heeft een waarnemer aangesteld voor 3 weken in juli. Daarna gaat uw collega op vakantie en komt de waarnemer in augustus 2 weken. Tijdens de herfstvakantie komt de 
waarnemer een weekje. Als u de waarnemer nu tijdens de kerstvakantie wilt inzetten, dan moet u een contract voor onbepaalde tijd aanbieden. Werkt de waarnemer via Fydalo, dan 
kunt u uw waarnemer maar liefst 3½ jaar flexibel inzetten. 
 
2. 
U heeft zelf een waarnemer in dienst genomen ter vervanging van een zieke collega. Helaas wordt de waarnemer na 2 dagen al ziek. Nu bent u verplicht naast de zieke collega ook de 
waarnemer door te betalen totdat deze weer beter is. Werkt de waarnemer via Fydalo, dan is dit doorbetalingsrisico voor Fydalo.  
 
3. 
U neemt een waarnemer aan voor 3 maanden in de zomervakantie. Na de proeftijd blijkt de waarnemer toch niet te bevallen. U kunt alleen via een ontslagprocedure de 
arbeidsovereenkomst beëindigen. Werkt de waarnemer via Fydalo, dan kunt u de waarneming per direct stoppen. Alleen bij waarnemingen langer dan 12 weken geldt een korte 
aanzegtermijn.  
 
De voordelen op een rij: 

l Geen verplichting om zieke medewerkers 2 jaar lang door te betalen 
l Administratieve lastenverlichting 
l Geen contracten 
l Geen loonadministratie 
l Alleen betaling van daadwerkelijk gewerkte uren 
l Uw medewerker is bij Fydalo in dienst, uw arbeidsrechtelijke risico’s zijn daarmee tot een minimum beperkt 
l Flexibiliteit 
l Dit alles tegen een zeer scherp tarief. Bij een waarneming van 3 weken verdient u al snel €� 350,-- (bij 30 uur per week) 

Dus heeft u een eigen kandidaat, bel ons en ervaar het verschil. 

Een goede start  Congres Fysiotherapie

Praktijken voor fysiotherapeuten reageren 
enthousiast op de start van Fydalo Flexwerkers. 
Graag maken zij gebruik van de voordelige 
tarieven, de actieve houding en goede service. Ook 
het feit dat de waarnemers via een bonussysteem 
extra kunnen verdienen via Fydalo, zonder dat het 
de prakijk extra kost, wordt gewaardeerd. De 
eerste praktijken hebben ondertussen waarnemers 
via Fydalo aan het werk.  
 
Als kenner van het vakgebied fysiotherapie en 

arbeidsmarktbemiddeling brengt Fydalo praktijken voor fysiotherapie in contact met 
werkzoekende fysiotherapeuten en andersom. 
 
Fydalo heeft een hands-on mentaliteit, doen wat je belooft is ons motto. Fydalo werkt 
landelijk, on-line en is hierdoor altijd bereikbaar.  
 
Als dienstverlener positioneert Fydalo zich als kwalitatief hoogwaardig, betrouwbaar en 
resultaatgericht.  
Ons doel: efficiënte invulling van uw aanvraag. Of dit nu de vraag naar een 
fysiotherapeut is of de vraag naar een baan als fysiotherapeut.  
 
Wij bieden de volgende diensten: 
- uitzenden 
- detacheren 
- payroll 
- werving en selectie

Fydalo Flexwerkers is aanwezig op het  
FysioCongres op 13 en 14 november 2009 in de RAI in Amsterdam.  
  
Wij ontmoeten u graag: stand 32 
  
  

 
  
  
Stuur deze nieuwsbrief naar een collega 
  
Lees de vorige nieuwsbrief 

 xxx

Fydalo Flexwerkers bv 
088 00 869 00 (lokaal tarief) 
Aarplein 22 b 
2406 BZ Alphen aan den Rijn 
e-mail : info@fydalo.nl 
www.fydalo.nl 
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